
वापस जायें

आवेदन की अंतिम तिथि :  16-09-2026 रिक्ति पोस्ट करने की तिथि: 08-09-2026    

कु ल रिक्तियां 275

अनिवार्य योग्यता
क्रमांक शिक्षा समूह वर्ग (स्ट्रीम) शिक्षा स्तर विषय समकक्ष योग्यता

1 SSC / High School, All Stream All Degree All Subject

2 HSC / Intermediate, All Stream All Degree All Subject

3 Graduate, All Stream All Degree All Subject

रिक्ति की प्रकृ ति Third Party

कार्य का विवरण Post Type- Block Program Manager The role holder will be responsible for assisting the end to end process of
collaboration with all project implementing agencies at block and district level. He/She will be responsible to ensure that
the conduct the awareness program mobilization camp training and placement activities in line with the objectives of
UPSDM.

अपेक्षित वर्ग: पुरुष, महिला,  

रिक्ति/भर्ती विवरण
वेतन सीमा : 20001 - 30000 वेतन (/माह) : 23500

न्यूनतम आयु (सामान्य)   : 21

अधिकतम आयु (सामान्य) : 50

अपेक्षित अनुभव
सेक्टर : Administrative and support service activities,

2  वर्ष 0   माह

रिक्ति का विवरण

संस्थान/कं पनी:   T and M Services Consulting Private Limited    
पदनाम:  Block Program Manager    
विभाग का नाम:   कौशल विकास मिशन    

   A- A A+ T  T   Language 

For Any Queries: 📧 Email: sewayojan-up[at]gov[dot]in (Use @ in place of [at] and . in place of [dot])     📞 Call:
155330

For security reasons, OTP-based login authentication has now been enabled for Admin, Employer,
and Department users.

 Saturday, 12 September 2026 |    12:38:05 PM

श्री नरेंद्र मोदी,
माननीय प्रधानमंत्री,भारत

योगी आदित्यनाथ,
मा० मुख्यमंत्री, उत्तर प्रदेश

श्री अनिल राजभर,

मा० मंत्री,

श्रम एवं सेवायोजन, उत्तर प्रदेश

श्री मनोहर लाल मन्नू कोरी,

मा० राज्य मंत्री,

श्रम एवं सेवायोजन, उत्तर प्रदेश

Rojgaar Sangam, U.P.
सेवायोजन विभाग, उ0प्र0
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कार्य स्थल:
क्रमांक राज्य जनपद

1 उत्तर प्रदेश,

बस्ती, संत कबीर नगर, सिद्धार्थ नगर, सहारनपुर, मुजफ्फरनगर, मेरठ,
गाजियाबाद, बुलन्दरशहर, गौतम बुद्ध नगर, बागपत, आगरा, मथुरा, फिरोजाबाद,
मैनपुरी, अलीगढ़, एटा, कासगंज, हाथरस, बरेली, बदायॅू, शाहजहॉपुर, पीलीभीत,
मुरादाबाद, रामपुर, बिजनौर, अमरोहा, कानपुर नगर, कानपुर देहात, इटावा,
फरूखाबाद, औरैया, प्रयागराज, फतेहपुर, प्रतापगढ़, कौशाम्बी, झांसी, ललितपुर,
जालौन, हमीरपुर, महोबा, बांदा, चित्रकू ट, वाराणसी, जौनपुर, गाजीपुर, चंदौली,
मिर्जापुर, सोनभद्र, संत रविदास नगर, आजमगढ़, मऊ, बलिया, गोरखपुर,
महाराजगंज, देवरिया, कु शीनगर, उन्नाव, रायबरेली, सीतापुर, हरदोई, लखीमपुर
खीरी, गोंडा, बहराइच, बलरामपुर, श्रावस्ती, अयोध्या, सुल्तानपुर, बाराबंकी,
अम्बेडकर नगर, अमेठी, हापुड़, सम्भल, शामली,

अन्य विवरण
Priority will be given to the candidate having qualifications and experience insocial work. Candidates should have 2 years

of experience in Skill Developmentand Other relevant field.

Note:-You are requested to go through the job requirement in Detail and ensure that you fulfill the given eligibilty criteria including

essential/preferential qualification along with required/desired experience before applying for the job.

रिक्ति भर्ती/विवरण डाउनलोड    

Content owned, updated by the Employment Department, Uttar Pradesh. Website is designed, developed, maintained and hosted by National Informatics

Centre, Uttar Pradesh.

Last Updated on : Thursday, Jan 13 2022 3:51 PM

Log In Sign Up

About Us Private Policy

Contact Us FAQ

Uttar Pradesh Cyber ​​Security Guidelines Uttar Pradesh Janhit Guarantee Adhiniyam, 2011 (उत्तर प्रदेश जनहित गारंटी अधिनियम,
२०११)
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